
شرح وظایف معاون آموزشی 

برنامه ريزی برای ارتقای كيفيت آموزش پزشكي بيمارستان در چارچوب سياست ها و برنامه های دانشگاه،  -

دانشكده پزشكي و بيمارستان. 
ارتقای توانمندی های اعضای هيات علمي بيمارستان در زمينه برنامه ريزی آموزشي، ارزشيابي (اعم از  -

فراگيران و اعضای هيات علمي )، روش های تدريس و يادگيری، پژوهش در آموزش، و مديريت تغيير در 
حيطه آموزش باليني. 

هدايت كميته های آموزشي، بخش ها و گروه های بيمارستاني در زمينه بارنگری برنامه های آموزشي، اصلاح  -

روند ارزشيابي آموزشي، به كارگيری روش های جديد آموزشي و يادگيری و هدايت طرح های پژوهش در 
آموزش در حيطه آموزش باليني. 

پايش مستمر عوامل موثر بر كيفيت آموزشي و ارئه بازخورد لازم به مراجع ذيربط.  -

هدايت و نظارت بر فعاليت های مركز آموزش بيمارستان. -

ارايه پيشنهاد و مشاوره به دانشكده پزشكي در خصوص اتخاذ راهكارهای موثر در كيفيت آموزش پزشكي. -

هدايت و نظارت بر برنامه ريزی ماهانه فعاليت های آموزشي بخش ها. -

نظارت بر ارائه گزارش كار و فعاليت آموزشي و درماني اعضای هيات علمي در بخش های مختلف. -

نظارت و تنظيم زمانبندی نحوه شركت در كارگاه های آموزشي. -

مشاركت در نظارت بر ارزشيابي فعاليت های بخش و اعضای هيات علمي (بخشي از آن توسط دانشجو و كارورز  -

به صورت محرمانه انجام مي گيرد.
تشكيل و اداره كميته های آموزشي بيمارستان  -

شركت در جلسات معاونين آموزشي بيمارستان ها دانشگاه در جهت هماهنگي در امر آموزش. -

تنظيم طرح های مربوط به تكنولوژی آموزشي و درخواست بودجه آنها. -

نظارت بر تجهيز و اداره كتابخانه بيمارستان.  -

نظارت بر تنظيم برنامه های استفاده از فضای آموزشي (سالن كنفرانس، آمفي تئاتر و كلاس های درس). -

تجهيز واحد سمعي و بصری برنامه ريزی جهت بكارگيری از روش ها و تكنولوژی های جديد و تهيه وسايل  -

كمك آموزشي جهت سالن كنفرانس و كلاس های درس. 
كنترل و نظارت بر معرفي نامه ها. -

نظارت و هماهنگي بر نحوه ارزشيابي و امتحان پايان دوره آموزش گيرندگان و اعلام نمرات ارزشيابي كارآموزان  -

و كارورزان و اعلام بكار و گواهي كاركرد فلوها و دستياران به دانشكده پزشكي. 
نظارت بر برنامه ريزی كيفي آموزش در بخش های آموزشي به صورت تئوری و عملي. -

برنامه ريزی و نظارت جهت ارتقاء كيفيت آموزش باليني در شرح وظايف ابلاغي. -


